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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1784/1999/EK RENDELETE
(1999. jalius 12.)
az Eurdpai Szocidlis Alaprol ()

AZ EUROPAI PARLAMENT,
AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre és kiils-
nosen annak 148. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra (1),

tekintettel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (2),

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére (3),

a Szerzdés 251. cikkében megallapitott eljdrdsnak megfelel-
en (%),

(1)

w N
==

mivel a 2052/88/EGK rendelet (°) és a 4253/88/EGK ren-
delet helyébe a strukturdlis alapokra vonatkoz6 éltaldnos
rendelkezések megallapitdsdr6l sz616, 1999. jinius 21-i
1260/99/EK  tandcsi rendelet () 1ép; mivel a
2052/88EGK (?) rendeletnek az Eurdpai Szocidlis Alap
tekintetében torténd végrehajtdsara irdnyuld rendelkezések
megdllapitdsdrol ~ sz6l6, 1988.  december  19-i
4255/88EGK tanacsi rendelet (3) helyébe is masik rende-
letnek kell 1épnie;

mivel az 1260/99/EK rendelet hatdrozza meg a strukturd-
lis alapok egészét szabdlyozé dltalanos rendelkezéseket, és
meg kell hatdrozni, hogy mely tevékenységek felelnek meg
az Eurépai Szocidlis Alap (a tovabbiakban: Alap) éltali
finanszirozhatdsdg kovetelményeinek az emlitett rendelet
1. cikke els6 bekezdésének 1., 2. és 3. pontjaban emlitett
1., 2. és 3. célkittizés keretében (a tovdbbiakban: 1., 2. és
3. célkitiizés), a munkaerdpiaccal kapcesolatban a hatranyos
megkiilonboztetés és az egyenlStlenség barmely megnyil-
vanuldsa elleni kiizdelem terén a kozosségi kezdeménye-
zés keretében, valamint az innovécios tevékenységek és
technikai segitségnytjtas keretében;

mivel meg kell hatdrozni az Alap rendeltetését a Szerzg-
désben el8irt feladatokra vonatkozolag és a Kozosség altal
a humdnerdforras-fejlesztés és a foglalkoztatds terén elfo-
gadott prioritdsok Osszefiiggésében;

") Ez akozzététel hatdlyon kiviil helyezi a HL 161. szimban, 1999.6.16

—1inappal a 48. oldalon megjelent kozzétételt, és annak helyébe 1ép.
HL C 176.,1998.6.9, 39. 0. és

HL C 74.,1999.3.18, 7. o.

HL C 407.,1998.12.28., 74. o.

HL C 51.,1999.2.22, 48. o.

Az Eurdpai Parlament 1998. november 19-i véleménye (HL C 379.,
1998.12.7, 186. 0.), az 1999. dprilis 14-i kozos tandcsi alldspont
(HL C 134.,1999.6.14, 9. 0.) és az Eurdpai Parlament 1999. mdjus
6-i hatdrozata (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé). Az
1999. junius 21-i tandcsi hatdrozat.

HL L 185., 1988.7.15, 9. 0. A legutébb a 3193/94/EK rendelettel
(HL L 337.,1994.12.24.,, 11. 0.) mddositott rendelet.

HLL 161, 1999.6.26, 1. o.

HL L 374.,1988.12.31., 1. o. A legut6bb a 3193/94/EK rendelettel
(HL L 337.,1994.12.24.,, 11. 0.) mddositott rendelet.

HLL 374.,1988.12.31,, 21. 0. A legutobb a 2084/93 [EK rendelettel
(HL L 193., 1993.7.31, 39. 0.) mddositott rendelet.

()

(6)

)

)

mivel az 1997. juniusi amszterdami Eurépai Tandcs kovet-
keztetései, valamint a névekedésrél és a foglalkoztatdsrol
sz616, 1997. janius 16-i dllasfoglaldsa (°) megkezdte az
eurdpai foglalkoztatdsi stratégia végrehajtasat, a foglalkoz-
tatdssal kapcsolatos éves iranyvonalak kovetését és a foglal-
koztatdsra irdnyul nemzeti cselekvési tervek kidolgoza-
sanak megvalésitasat;

mivel Gjra meg kell hatdrozni az Alap feladatkorét, kilo-
nosen a strukturdlis alapok céljainak atszerkesztését és
egyszertisitését kovetSen, az eurdpai foglalkoztatdsi straté-
gia és az ahhoz kapcsolddd, a foglalkoztatdsra irdnyuld
nemzeti cselekvési tervek tdmogatdsanak érdekében;

mivel kozos keretrendszert kell meghatdrozni az Alap
tdmogatasai szdmadra a strukturdlis alapok harom célkitd-
zésében annak érdekében, hogy ezdltal biztositsdk az e cél-
kittizések alapjan végzett tevékenységek kovetkezetes és
egymast kiegészits jellegét a munkaerépiac miikodésének
javitasa és a humdnerdforras-fejlesztés érdekében;

mivel a tagdllamok és a Bizottsdg biztositjak, hogy az Alap
altal e valamennyi célkit(izés cimén finanszirozott tevé-
kenységek programozdsa és végrehajtdsa hozzdjaruljon a
térfiak és ndk kozotti esélyegyenlGség el@segitéséhez, vala-
mint a munkaerépiacon a hatranyos helyzetii csoportok és

sz

téséhez;

mivel a tagdllamok és a Bizottsag azt is biztositjdk, hogy az
informdcids tarsadalom szocidlis dimenzidjat és foglalkoz-
tatdsi szempontjit kell6 mértékben figyelembe vegyék az
Alap éltal finanszirozott tevékenységek végrehajtdsa sordn;

mivel biztositani kell, hogy az ipari alkalmazkoddshoz
kapcsol6dé miveletek, amelyek nem egyetlen villalkozds
vagy egyes ipardgak javat hivatottak szolgalni, figyelembe
vegyék mindkét nem munkavallal6inak a gazdasagi vélto-
zasokbdl és a termelési rendszerek megéllapitott vagy el6-
rejelzett véltozdsdbol szdrmaz altaldnos igényeit; mivel
kiilonos figyelmet kell forditani a kis- és kozépvallal-
kozasokra, a képzéshez val6 hozzaférés és a munkaszerve-
z¢€s javitdsara;

HL C 236.,1997.8.2, 3. o.
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(10) mivel biztositani kell, hogy az Alap — lehet6ség szerint —
el6zetes, tandcsaddi, hdlozatba szervezési és képzési tevé-
kenységek utjdn az egész Kozosségben folyamatosan erd-
sitse a foglalkoztatast és szakképesitések megszerzését, és
hogy ennek kovetkeztében a tdmogatdsra jogosult tevé-
kenységek horizontalissa valjanak és dtfogjak az egész gaz-
dasdgot, ne korldtozddjanak eleve egyes ipari vagy egyéb
dgazatokra;

(11) mivel Gjra meg kell hatdrozni a tdimogathaté tevékenysé-
geket annak érdekében, hogy javitsdk a politikai célkit(izé-
sek végrehajtasanak hatékonysagat mindazon célok osszes-
ségének a keretében, amelyek érdekében az Alap
intézkedést tesz; mivel a partnerség keretében meg kell
hatdrozni azokat a kiaddsokat, amelyeket az Alap tdmogat-
hat;

(12) mivel ki kell egésziteni és pontosan meg kell hatdrozni a
tervek tartalmat és a tdmogatdsi formakat, killonosen a 3.
célkitlizés Gjrafogalmazdsat kovetden;

(13) mivel az Alaptdl szarmazé tdmogatds nydjtasinak minden
szinten a K6zosség szocidlis és foglalkoztatdspolitikai pri-
oritdsain ¢és a nemzeti cselekvési tervekben megéllapitott
prioritidsokon kell alapulnia;

(14) mivel olyan rendelkezéseket lehet bevezetni, amelyek alap-
jan helyi csoportok, beleértve a nem kormdanyzati szerve-
zeteket is, egyszertien és gyorsan hozzaférhetnek az Alap-
bol a tdrsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemmel
kapcsolatos tevékenységiikre irdnyul6 tdmogatdshoz, és
ezaltal e téren novelhetik cselekvési teljesitményiiket;

(15) mivel a Bizottsdg kezdeményezésére hozott, a Kozdsség
szamadra nagy jelent8ség(i intézkedések fontos szerepet jt-
szanak az 1260/1999[EK rendelet 1. cikkében emlitett
kozosségi strukturdlis program éltalanos célkittizéseinek a
megvalositdsa sordn; mivel ezeknek a kezdeményezések-
nek elsGsorban a politikdk megtjitdsdt és a nemzetkozi
egyiittmiikodést kell elGsegitenitik;

(16) mivel az Alap hozzdjarul a technikai segitségnyuijtds és az
innovativ tevékenységek, tovabbd az el6készitd, feliigyeleti
és  értékels intézkedések  tdmogatisdhoz is az

1260/1999/EK rendelet 22. és 23. cikkének megfelelGen;

(17) mivel célszerti meghatdrozni a végrehajtdsi rendelkezések
elfogaddsara irdnyuld jogkort és megalkotni az dtmeneti
rendelkezéseket;

(18) mivel a 4255/88/EGK rendeletet hatdlyon kiviil kell
helyezni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Feladatok

A Szerz8dés 146. cikke éltal az Eurdpai Szocidlis Alapra (Alap)
ruhdzott feladatok és a Szerz8dés 159. cikke alapjan a strukturdlis
alapokra ruhdzott feladatokon beliil és az 1260/1999/EK rendelet
rendelkezéseinek megfeleléen az Alap a munkanélkiiliség
megel6zésére és a munkanélkiiliség elleni kiizdelemre irdnyul6
intézkedéseket tdmogat, valamint a human erdforrdsok és a
munkaerdpiacba torténd tdrsadalmi beilleszkedés fejlesztésére

irdnyulé intézkedéseket annak érdekében, hogy el@segitsék a
foglalkoztatds magas szintjét, a férfiak és nék kozotti
egyenldséget, a fenntarthat6 fejlédést, valamint a tdrsadalmi és
gazdasagi kohéziét. Az Alap killonosen az eurdpai foglalkoztatasi
stratégia és az éves foglalkoztatdsi irdnyvonalak alapjan villalt
tevékenységekhez jarul hozza.

2. cikk
Hatily

(1) Az Alap tdmogatja és kiegésziti a tagdllamoknak a munkae-
répiac és a human eréforrdsok fejlesztésére irdnyuld tevékenysé-
gét a kovetkezd politikdk terén, kiilonosen a foglalkoztatdssal
kapcsolatos tobbéves nemzeti cselekvési tervek keretében:

a) aktiv munkaerd-piaci politikdk kidolgozdsa és elGsegitése
annak érdekében, hogy kiizdjenek a munkanélkiiliség ellen, és
megel6zzék azt, valamint hogy megakadélyozzdk mind a nék,
mind a férfiak tartés munkanélkiiliségét, és hogy megkonnyit-
sék a hosszii ideje munkanélkiiliek visszailleszkedését a mun-
kaerGpiacba, és hogy tdmogassak a fiatalok és a munkaerd-
piacra tdvollét utdn visszatér6 személyek szakmai
beilleszkedését;

b) az esélyegyenldség elGsegitése mindenki szdmdra a munkae-
répiacra lépés sordn, kiilonos figyelemmel a tirsadalmi kire-
kesztéssel fenyegetett személyekre;

¢) akovetkezdk elGsegitése és fejlesztése:

- szakképzés,

— oktatds, és

tandcsadds

az egész €leten 4t tartd tanulds politikdjanak részeként, hogy:

megkonnyitsék és javitsik a munkaerépiacra vald bejutdst
és a beilleszkedést,

javitsdk és fenntartsdk a foglalkoztathatésagot, és
- el@segitsék a szakmai mobilitdst;

d) a munkaerd hozzdértésének, képzettségének és alkalmazko-
doképességének osztonzése, a munkaszervezésben az jitds és
az alkalmazkoddképesség el@segitése, a véllalkozd szellem és
a munkahelyteremtést megkonnyits feltételek fejlesztése, vala-
mint a képzettség novelése és a munkaerd teljesitGképes-
ségének a fokozdsa a kutatds, a tudomdny és a technoldgia
terén;

e) egyedi intézkedések, hogy javitsdk a nék belépését a munkae-
r8piacra és az ottani részvételiiket, beleértve a szakmai el6me-
neteli lehetdségiiket, hozzaférésiiket az tij munkalehetdségek-
hez, és hogy villalkozdst hozzanak létre, tovabbd egyedi
intézkedések, hogy csokkentsék a munkaerépiacon a nemen
alapul6 vertikadlis és horizontdlis elkiiloniilést.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett politikai teriileteken az Alap a
kovetkezsket veszi figyelembe:

a) afoglalkoztatdsra vonatkozo helyi kezdeményezések tdmoga-
tasa, kiilonosen a helyi foglalkoztatdsi és a teriileti foglalkoz-
tatdsi megdllapoddsok tdmogatdsdra irdnyuld kezdeményezé-
sek;
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b) az informacids tarsadalom szocidlis és munkaerd-piaci dimen-
zi6i, nevezetesen az informdcios tarsadalom foglalkoztatdsi
potencidljanak hasznositdsdra irdnyuld politika és programok
kidolgozdsa, valamint az egyenlS hozzaférés biztositisa az
informdciés tarsadalom lehetéségeihez és elényeihez;

c) az esélyegyenldség politikdinak Gsszevondsa értelmében a nék
és a férfiak kozotti egyenlGség.

3. cikk

Tdmogathat6 tevékenységek

(1) Az Alap pénziigyi tdmogatdsat f6ként személyeknek nydjtott
tamogatasként itélik oda, a humdn er6forrasok fejlesztésére ira-
nyulé kovetkezd tevékenységekhez, amelyek a munkaerd-piaci
beilleszkedés integrélt koncepcidja részét képezhetik:

a) oktatds és szakképzés — beleértve a kotelezd iskolai oktatassal
egyenérték(i szakképzést is — gyakorlati képzés, el6képzés,
kiilonosen az alapismeretek megszerzése és bévitése, foglal-
koztatdsi rehabilitacid, a munkaerdpiacon a foglalkoztatha-
tosdg elGsegitésére irdnyuld intézkedések, irdnymutatds,
tandcsadds és tovabbképzés;

b) foglalkoztatdsi tdmogatds és tdmogatds o6ndllé vallalkozoi
tevékenységhez;

¢) akutatds, a tudomdny és a technoldgiai fejlesztés terén posztg-
radudlis képzés, valamint kutatdsi létesitmények és vallalkoza-
sok vezetdinek és miszaki szakembereinek képzése;

d) a foglalkoztatds 0j forrdsainak fejlesztése, beleértve a szocidlis
gazdasdghoz tartozdkat is (harmadik rendszer).

(2) Az (1) bekezdésben emlitett tevékenységek hatékonysaganak
javitdsa érdekében tdmogatds nyujthat6 a kovetkezdk szamdra is:

a) struktardk és rendszerek:

i. aképzés, az oktatds és a szaktudds megszerzésének fejlesz-
tése ¢s javitdsa, beleértve a tandrok, az oktatok és a sze-
mélyzet képzését is, és a munkavallalok hozzaférésének
javitdsa a képzéshez és képesitések megszerzéséhez;

ii. a foglalkoztatdsi szolgélatok korszer(sitése és eredménye-
sebbé tétele;

iii. a munka vildga és az oktatdsi, képzési és kutatdsi létesit-
mények kozotti kapesolatok fejlesztése;

iv. amennyire csak lehet, a foglalkoztatasi tendencidk és a
képesitési igények valtozasait el6rejelzs rendszerek fejlesz-
tése, kiilondsen az 4j munkavégzési mddszerekkel és a
munkaszervezés Gj formdival Osszefiiggésben, figyelembe
véve a csaldd és a hivatds osszeegyeztetésének szitkséges-
ségét és lehetGvé téve az id6sebb munkavallaloknak, hogy
nyugdijazdsukig megfelel6 munkdjuk legyen. Ez azonban
nem foglalja magdban a korkedvezményes nyugdijazasi
programok finanszirozasat;

b) kisérs intézkedések:
i. tamogatds a kedvezményezettek szamdra nyujtott szolgal-

tatdsok keretében, beleértve az eltartott személyek szdmdra
nyujtott szolgaltatdsokat és ellatasokat is;

ii. szocidlpedagogiai kisérg intézkedések tdmogatdsa, hogy
megkonnyitsék a munkaerd-piaci beilleszkedés integralt
megkozelitését;

iii. tudatositds, tdjékoztatds és nyilvinossdg.

(3) Az Alap az 1260/99/EK rendelet 2. cikke (4) bekezdésének
mdsodik albekezdése alapjdn tevékenységeket finanszirozhat.

4. cikk

A tdmogatds koncentrildsa

(1) A foglalkoztatdsra iranyulé nemzeti cselekvési tervekben
megdllapitott prioritisok és az elGzetes értékelések figyelembevé-
telével olyan stratégiat kell kidolgozni, amely tekintettel van az
osszes relevans politikdra és killonos figyelmet szentel a 2. cikk (1)
bekezdésének d) és e) pontjdban emlitett teriileteknek. Az Alap
dltali tdmogatds hatékonysigdnak maximalizdldsa érdekében az
Alap az e stratégidn beliili timogatdsait, a 2. cikk (1) bekezdésé-
ben emlitett teriiletek figyelembevételével, korldtozott szdmii
teriiletre vagy témdra és a legfontosabb igényekre, valamint a leg-
hatékonyabb cselekvésekre dsszpontositja.

Az Alap dltal nytjtott tdmogatdsokhoz engedélyezett hiteleket
illet8en, a prioritdst élvezd politikdk teriileteit a partnerség sze-
rint kell kivdlasztani. A 2. cikk (1) bekezdésében emlitett intézke-
déseket a nemzeti prioritdsoknak megfelelen kell figyelembe
venni.

(2) Az Alap dltal nydjtott tdmogatdsok programozasanak arr6l
kell rendelkeznie, hogy az 1. és a 3. célkitlizés cimén juttatott
tdmogatdsokhoz engedélyezett hitelek ésszerti osszege alljon ren-
delkezésre, az 1260/99[EK rendelet 27. cikkének megfelelGen,
hogy kisosszeg(i timogatasok formdjaban oszthassak szét, a nem
kormdnyzati szervek és a helyi partnerség szdmadra egyedi hozza-
férési lehetGségeket biztositva. A tagillamok e bekezdést az
1260/99[EK rendelet 29. cikkének (6) bekezdésében megallapi-
tott finanszirozdsi szabalyoknak megfelelSen hajthatjak végre.

5. cikk
Koz6sségi kezdeményezés

(1) Az 1260/99/EK rendelet 20. cikke értelmében az Alap, az
emlitett rendelet 21. cikke (2) bekezdésének megfelelSen, hozza-
jarul a munkaerdpiachoz kapcsol6dd megkiilonboztetés ellen és
az egyenlGtlenségek legydzésére irdnyuld kozosségi kezdeménye-
zés (EQUAL) végrehajtdsahoz.

(2) Az 1260/99[EK rendelet 21. cikke (2) bekezdésének megfele-
16en a kozosségi kezdeményezéshez valé hozzdjaruldsardl szol6
hatdrozatok kiterjeszthetik az Alapnak az e rendelet 3. cikkében
emlitett tdmogathaté tevékenységeinek a hatdlydt az
1783/99/EK (1), 1257/99[EK (?) és az 1263/99/EK (*) rendelet
altal finanszirozhato fellépések anyagi megsegitésére, annak érde-
kében, hogy lehetvé tegyék a kezdeményezésben el6irt valamen-
nyi intézkedés végrehajtdsat.

() Lasd e Hivatalos Lap 1. oldalat.

Az Eurdpai Mez8gazdasdgi Orientdcids és Garanciaalapbdl (EMOGA)

nydjtandé vidékfejlesztési timogatdsrol, valamint egyes rendeletek

modositdsdrdl, illetve hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 1999. médjus

17-1 1257/99/EK tandcsi rendelet (HL L 160., 1999.6.26, 80. o.).

(}) A Haldszati Orientdciés Pénziigyi Eszkozr6l sz616, 1999. janius 21-i
1263/99/EK tandcsi rendelet (HL L 161., 1999.6.21, 54. 0.).

A
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-



14/1. kotet

Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 109

6. cikk
Innovicids intézkedések és technikai segélynydjtis

(1) Az 1260/99/EK rendelet 22. cikke (2) bekezdésének megfele-
16en a Bizottsdg a tagdllamokban vagy k6zosségi szinten finan-
szirozhat az e rendeletben emlitett tevékenységek végrehajtdsdhoz
szitkséges el6készits, feliigyeld és értékeld tevékenységeket. Ezek
a kovetkezsk lehetnek:

a) a munkaer@piacra, a foglalkoztatdsra és a szakmai képzésre
vonatkozé innovativ jelleg(i tevékenységek és kisérleti projek-
tek;

b) multiplikdtor hatdst tanulmdnyok, szakmai segélynytjtds és
tapasztalatcsere;

¢) az Alap dltal finanszirozott el6készitd, végrehajto, feliigyels és
értékels, valamint ellendrz8 tevékenységekkel kapcsolatos
technikai segélynydjtas;

d) két vagy tobb tagillamban a tdrsadalmi pdrbeszéd keretén
beliil a vallalkozdsok személyi dllomanyat célzé és az Alap
dltal tdmogatott teriiletekre vonatkozé kiilonleges ismeretek
atadasaval kapcsolatos tevékenységek;

e) a kilonboz8 résztvevs partnereknek, az Alaptdl szdrmazd
tdmogatds végsS kedvezményezettjeinek és a széles nyilvanos-
sagnak a tajékoztatdsa.

(2) Az 1260/99/EK rendelet 22. cikke (2) bekezdésének megfele-
16en az e cikk (1) bekezdése a) pontjaban emlitett tevékenységek
hatdlydt egy, az Alap részvételérdl sz616 hatdrozat ttjan kiterjeszt-
hetik azokra az intézkedésekre, amelyeket az 1783/99[EK,
1257[99/EK és az 1263/99/EK rendelet értelmében lehet finan-
szirozni tigy, hogy étfogjdk az érintett innovacids tevékenységek
végrehajtdsdhoz szitkséges valamennyi intézkedést.

7. cikk
Tdmogatdsi kérelmek
Az Alaptdl szdrmazd tdmogatdsok irdnti kérelmekhez egy, a

partnerség keretében kidolgozott szamitogépes
formanyomtatvanyt  kell ~csatolni, amely felsorolja a

tevékenységeket az egyes timogatdsi formdk tekintetében, hogy
azok a koltségvetési kotelezettségvallaldstol egészen a végsd
kifizetésig kovethetSek legyenek.

8. cikk
Végrehajtisi rendelkezések
E rendelet valamennyi végrehajtdsi szabalydt a Bizottsdg fogadja el

az 1260/99/EK rendelet 49. cikkében megéllapitott eljardsnak
megfelelGen.

9. cikk
Atmeneti rendelkezések

Az 1260/99[EK rendelet 52. cikkében rogzitett dtmeneti
rendelkezéseket értelemszertien alkalmazni kell erre a rendeletre.

10. cikk
Feliilvizsgalati zdradék

A Bizottsdg javaslatdra az Eur6pai Parlament és a Tandcs ezt a
rendeletet 2006. december 31-ig feliilvizsgélja.

E javaslatrdl a Szerz6dés 148. cikkében megdllapitott eljdrdsnak
megfelelGen hatdroznak.

11. cikk
Hatilyon kiviil helyezés
A 4255/88[EK rendelet 2000. janudr 1-jét8l hatalyat veszti.

A hatélyon kiviil helyezett rendeletre torténé hivatkozdsokat az e
rendeletre torténd hivatkozasokként kell értelmezni.

12. cikk
Hatélybalépés

Ez a rendelet az Eurépai Kozosségek Hivatalos Lapjiban vald
kihirdetését kovet6 harmadik napon 1ép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 1999. jalius 12-én.

az Eurdpai Parlament részérdl
az elnok

J. M. GIL-ROBLES

a Tandcs részérél
az elnék

S. NIINISTO



